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e 26.2.-3.3.
e 293.-14,
e 4 -06.6.
e 5 -6.9.
e 14.-20.0.
Lisatietoja

- Arjen tyokalut ja verkostot -

PiKe-visio ja johtajaverkosto tutuiksi

Henkiloston oppimisen muotojen tukeminen

Asiakaspalvelu: asenne ja osaaminen
Digiosaaminen: arjen valineet ja ymmarrys

Kokoelmat: sisaltojen tuntemus ja avaaminen

Tyohyvinvointi: jaksamista edistava tyo
Osallisuustaidot: kestava kehitys,
kulttuurihyvinvointi ja demokratia

Klo 9 -11 Klo 12-13.30

21.3.
22.3.

b.b.
5.4.

Talviloma
Paasiainen
Kirjastopaivat 2024

PiKen esihenkilopaivat
Syysloma

Klo 14-16

Monikielisyys ja digiosaaminen

e Ke 6.11. Kirjastoruotsia!
e Ke 13.11. Mentorointiohjelma

e Ke 20.11. Kirjastoenglantia!

e To 21.11. PiKe-johtajien etakahvit

asiakaspalvelu

Hankehaku ja oppimisvierailu
e Ke 210. Suosittele ja vaikuta: houkutteleva
kirjastotila

e Ti2210. Hankeasiaa! (LSSAVI & AKE
Tampere & AKE Vaasa)

e To 24.10. PiKe-johtajien etakahvit
e To 2410. Oppimisvierailu: Helsingin kirjamessut

e Pe 25.10. Ratkaisukahvit #43: Pikeboksit 2.0!
e Ke 30.10. Kuuntele ja luo: hyvinvointia kirjastossa

Kohtaamiset, kokoontumiset ja Liboppi

To 5. - pe 6.9. PiKen esihenkilopaivat

e Ke 11.9. Suosittele ja vaikuta: ohjaamisen taidot
e Ke 11.9. Mentorointiohjelma

e To 19.9. PiKe-johtajien etakahvit

e Pe 20.9. Valtakunnallinen Liboppi-paiva

e Pe 27.9. Ratkaisukahvit #42: Hyvin sanottu!

Pe 29.11. Ratkaisukahvit #44: kimpan kokoinen

Kirjakutsut, pulinat ja

Valinnat ja vuosi pakettiin ratkaisukahvit
o Ke 412. Kuuntele ja luo: PiKe-johtajaverkosto, asiakkaat ja
: e Ke 17.1. Mentorointiohjelman startti .o e s -
Tapahtu mat Ja tuo’.tanto J klrjastojarjestelma
. |A(e.1|1-l'<12_-d|<uuntele ja luo: e To 18.1. PiKe-johtajien etakahvit
Slakkalden muuttuvat . . : .
odotukset e Pe19.1. Kirjakutsut 2024 e Ke7.2. Asiakkaan kohtaaminen: esteettomyys
e To 1212. PiKe-johtajien e Pe 26.1. Ratkaisukahvit #36: ja saavutettavuus
otikahvit Kohtaava asiakastyo e Pe9.2,16.2., 23.2. Kirjastojarjestelma haltuun!
e To-pe 12.-13.12. Vuoden PiKe-kirjastoissa o Ke 14.2. Tekoalytyokalut tutuiksi!
' Ke 31.1. PiKen o .. . .
. vaggggtéO% ° esa-pulinat e To 15.2. PiKe-johtajien etdkahvit
Ratkaisukahvit #45:
OHI ON!

Asiakaspalvelu ja oppimisvierailu

e Ke 6.3. Asiakkaan kohtaaminen: moninaisuus &
yhdenvertaisuus

e Pe 8.3. Ratkaisukahvit #37: Kuntien yhteinen
e-kirjasto
Ke 13.3. Mentorointiohjelma

To 14.3. Oppimisvierailu: Kalasataman ja
Myllypuron kirjastot

e Ti19.3. Onnistu tiedonhaussa: Ajan
tasalla verkossa

ALUEELLINEN e To 21.3. PiKe-johtajien etakahvit
KEHITTAMISTEHTAVA
v

TAMPERE Kohtaamiset, kokoontumiset ja kokoelmat

e Ke 10.4. Esitystyokalut tutuiksi!

e To 11.4. Verkostojen foorumipaiva
Pe 12.4. PiKen kokoelmapaiva

To 25.4. PiKe-johtajien etakahvit
e To-pe 18-19.4. AKE-ihmisten tapaaminen
e Pe 26.4. Ratkaisukahvit #38: Monikielisyys kirjastoissa

Asiakaspalvelu,
kehittamiskirjastopaiva
Hyvinvointi, digi ja tervetuloa Ja oppimisvierailu
syksy! e Ti7.5. Pike-kehittamiskirjastopaiva
o Ke 14.8. Kiriaston mediakortti tutuksi ] .. oo ser e e Ke 8.5. Me 0saajina: Ammatillinen
) _ _ Akepike K'r’af’topa“’at Ja empatia & itseluottamus
e Ke 21.8. Onnistu tiedonhaussa: kelluttelee osallisuus e To16.5. Oppimisvierailu
kirjastojen yhteiset palvelut o S . ) _
e To22.8. Pike-johtajien etdkahvit o Ti-to 4.6.-6.6. Kirjastopaivat . (Tfsg-\i- g'ieK‘EJ Opgtr?;)ea rs‘ eotsae'f;‘r':]Vi'Sten
e Ti 27.8. Esa-verkoston ideat ja vinkit e Ke12.6. Taulukkotyokalut iohtaminen) '
tutuiksi!

o Ke 28.8. Selkoviestinta tutuksi!

e Pe 30.8. Ratkaisukahvit #41:
Kestavat ja eettiset

e Ke 22.5. Mentorointiohjelma

* Peldb Ratkasukahwt #A0: e Ke 29.5. Me 0saajina: Turvallinen ja
Osallisuus ja

tyopaikkademokratia varma tyoote -
e Pe 31.5. Ratkaisukahvit #39:

KV-tuulahduksial!
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